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Prot. n. 21861/7.6 
Castelfranco E. 6 ottobre 2023 

 

ALL’ALBO PRETORIO  

ALL’AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE – BANDI DI GARA E CONTRATTI 

AGLI ATTI 
AL SITO WEB – SEZIONE PNRR 

 

OGGETTO: DETERMINA AVVIO PROCEDURA PER AVVISO INTERNO AI SENSI DELL’ART. 30 DEL CCNL 

PER LA SELEZIONE DI DOCENTI AI FINI DELLA COSTITUZIONE DEL “TEAM” A VALERE SUL PROGETTO: 

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 

primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto 

della dispersione scolastica 

 

Titolo del Progetto “ Emotional Learning” 

MOIS011007 - M4C1I1.4-2022-981-P-11232  

C.U.P. H14C22001120006 

 

VISTO il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 

VISTO il D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A.; 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, recante “Nuove disposizioni sull’amministrazione del 

Patrimonio e la Contabilità generale dello Stato”; 

 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

 

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241” Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.”; 

 

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”; 

 

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
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contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015 n. 107”; 

 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008 

 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili 

al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 

1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione 

n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021  

che istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza; 

 

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del 

Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo 

gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; 

 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 

Consiglio con nota LT161/21, del 1 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di 

riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione 

della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 

4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU”; 

 
VISTO L’Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della 

dispersione scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next 

Generation EU -Riparto istituzioni scolastiche 

 

CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – 

Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” l’individuazione del 

Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare   
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CONSIDERATO che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 è stato 

adottato il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, con il quale sono state ripartite 

le risorse tra le istituzioni scolastiche beneficiarie per l’attuazione delle “Azioni di prevenzione e 

contrasto della dispersione scolastica”; 
 

VISTO le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito 

prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022; 
 

PRESO ATTO che l’attività tecnica del Team per la prevenzione della dispersione scolastica rientra nel 

20% max di costi ammissibili totali; 

 

VISTE le Indicazioni operative fornite dal Ministero dell’Istruzione e del Merito, dove si raccomanda che 

il personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attività di progetto, in qualità di esperto in 

possesso delle relative competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli 

interventi, attraverso procedure selettive comparative pubbliche, aperte al personale scolastico interno 

e a esperti esterni, in possesso delle necessarie competenze per l’espletamento di funzioni aggiuntive; 

e, inoltre, che le attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori 

dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate 

all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per 

assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto; 

 

VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il 

conferimento di incarichi individuali; 

 

VISTO il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di 

pubblicità trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 

 

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti indicazioni 

sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs. 

33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016; 

 

VISTO il CCNL Comparto Scuola 2006-09, Tabella n. 5 (Personale docente); 

 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del PTOF 2022-25; 

 

VISTO l’atto di concessione prot. n.50944 del 18/03/2023, che costituisce formale autorizzazione all’avvio 

del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;  

 

VISTA  l’assunzione del finanziamento al bilancio della scuola per il 2023 prot. n. 6562 del 21/3/2023; 
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VISTA la deliberazione del Consiglio d’Istituto in data 13/02/2023 che ha approvato il Programma Annuale 

2023 con l’inserimento del progetto A0324 denominato "NEXT GENERATION EU - riduzione divario 

territoriale e lotta alla dispersione scolastica”; 

 

VISTA  la delibera del collegio dei docenti di accettazione e approvazione del progetto in data _______; 

 

VISTA  la delibera del Consiglio di Istituto di accettazione e approvazione del progetto in data ________; 

 

VISTO il vigente Regolamento per il conferimento di incarichi individuali (Art. 45, c. 2, lett. H) del D.I. 

129/2018), adottato con Delibera del Consiglio di Istituto NR. 12 del 19/04/2023 

 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 

autorizzati. 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 

4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - 

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica Codice avviso/decreto:M4C1I1.4-2022-

981-P-11232 C.U.P. H14C22001120006 di avvalersi della collaborazione di: N. 1  figura nel ruolo di 

COORDINATORE DEL TEAM e N. 9 figure di COMPONENTI DEL TEAM 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 

assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze 

professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione 

Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il 

ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti 

procedure:  

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. 

collaborazioni plurime); 

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico 

con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al 
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personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il 

fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i suddetti soggetti: 

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di 

altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 

legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale 

esterno, di un Contratto di lavoro autonomo; 

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi di cui sopra 

aventi ad oggetto rispettivamente le seguenti attività: 

A) Coordinatore del TEAM 

● coordinare e coadiuvare il TEAM 
● fare una analisi dettagliata delle potenziali criticità in merito al rischio dispersione 
● rilevare gli studenti a rischio abbandono dell’IIS L. Spallanzani 
● suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo più adatto 
● individuare le aree tematiche dei percorsi 
● rimodulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti e dei target assegnato, in numero di 

alunni e/o numero di ore anche a seconda della gravità della criticità 
● prestare attenzione alla distribuzione delle risorse per il Team e delle risorse per i costi 

indiretti 
● formulare proposte circa l’area formativa, ovverosia, individuare quali percorsi destinare 

ad interni, quali ad esterni, quali a soggetti giuridici 
● definire i criteri di selezione e valutazione degli esperti 
● caricare i percorsi in piattaforma didattica 
● caricare la documentazione in piattaforma di gestione 
● controllare l’avanzamento dei percorsi 
● alimentare la piattaforma di avanzamento 
● caricare gli indicatori periodici 
● monitora la frequenza alle attività formative da parte degli studenti;   
● cura la eventuale documentazione richiesta, nel rispetto delle norme in materia di tutela 

della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e 

D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018 
● quant'altro si rendesse necessario ai del raggiungimento dei Target e dei Milestone 
● collaborare per l’esecuzione delle determinazioni assunte dal Project Manager /RUP del 

progetto; 
● partecipare, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o ricevere informazioni 
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utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attività, oltre a quelle organizzate dal MIM - Unità PNRR; 
● Partecipare a incontri con EELL, Amministrazioni Locali e Organizzazioni Terzo Settore. 
 

 

B) Componenti del TEAM 

● rilevare gli studenti a rischio abbandono dell’IIS L. Spallanzani; 

● suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo più adatto 

● individuare le aree tematiche dei percorsi 

● rimodulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti e dei target assegnato, in numero di alunni 

e/o numero di ore anche a seconda della gravità della criticità 

● prestare attenzione alla distribuzione delle risorse per il Team e delle risorse per i costi indiretti 

● formulare proposte circa l’area formativa, ovverosia, individuare quali percorsi destinare ad 

interni, quali ad esterni, quali a soggetti giuridici 

● definire i criteri di selezione e valutazione degli esperti 

● caricare i percorsi in piattaforma didattica 

● caricare la documentazione in piattaforma di gestione 

● controllare l’avanzamento dei percorsi 

● alimentare la piattaforma di avanzamento 

● caricare gli indicatori periodici 

● monitora la frequenza alle attività formative da parte degli studenti;   

● cura la eventuale documentazione richiesta, nel rispetto delle norme in materia di tutela della 

privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 

196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018 

● quant'altro si rendesse necessario ai del raggiungimento dei Target e dei Milestone 

● progettazione e realizzazione di percorsi di mentoring e orientamento, così come descritti nella 

progetto; 

● progettazione e realizzazione dei percorsi di potenziamento delle competenze di base, di 

motivazione e accompagnamento per piccoli gruppi di alunni, seguendo le indicazioni fornite nel 

progetto; 

● progettare e realizzare i percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari indicati nel progetto. 

● individuare -attraverso un'azione coordinata con il Referente Invalsi ed i coordinatori di 

classe- gli alunni destinatari dell’attività (fragili e/o rischio abbandono scolastico); 

● collaborare nella stesura di accordi di rete e/o partenariati con Enti del Terzo settore e/o 

Amministrazioni statali e Locali e/o altri soggetti giuridici, occorrenti per dare attuazione e diffusione 

all’attività progettuale Missione 1.4; 

● Quant'altro si rendesse necessario ai del raggiungimento dei Target e dei Milestone 
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CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività 

oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione 

del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e 

degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento la 

Dott.ssa Maura Zini , in qualità di Dirigente scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire tale 

incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990 prot. nr 9153  del 24/04/2023,  

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 

responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello 

stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO la dichiarazione del RUP di inesistenza di cause ostative; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente Decreto; 

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, 

adottato con delibera del Consiglio d’Istituto; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DECRETA  

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

▪ di autorizzare l’avvio di una selezione volta al conferimento degli incarichi individuali di seguito 

indicati: 

COORDINATORE DEL TEAM 

Requisiti richiesti per l’accesso : 

- docente che ha svolto o svolge incarichi come Collaboratore del DS o ha svolto o svolge 

incarichi di Funzione Strumentale; 

- Laurea magistrale o titolo equipollente; 

- pregressa esperienza quale coordinatore di attività progettuali inerenti lo Star bene a scuola, 

o azioni di prevenzione alla dispersione e/o di recupero di studenti potenzialmente già dispersi.  

- conoscenze e competenze in materia di progettazione, realizzazione, monitoraggio, 

valutazione, rendicontazione e controlli di progetti nazionali ed europee; 

- attestati di formazione relativamente il Social Emotional Learning, il Mindfulness, La 

relazione empatica nell’attività didattica. 
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MEMBRI DEL TEAM 

Requisiti richiesti per l’accesso: 

- pregressa esperienza quale membro di attività progettuali inerenti lo Star bene a Scuola, o 

azioni di prevenzione alla dispersione e/o di recupero di studenti potenzialmente già dispersi; 

Per gli incarichi affidati il compenso sarà pari al costo orario lordo di euro 34,00. Le attività saranno 

espletate al di fuori del proprio orario di servizio  e rendicontate attraverso timesheet. Il personale 

scolastico individuato svolgerà le attività secondo un calendario da concordare col Dirigente Scolastico. Di 

ogni attività dovrà essere registrata, la data, la durata e il luogo. Il compenso per le attività sarà 

commisurato alle ore effettivamente prestate e sarà erogato dall’Istituzione Scolastica a rendicontazione 

approvata. 

▪ di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente 

Decreto;  

▪ di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 

241/1990  

Il presente Avviso e le relative graduatorie (provvisoria e definitiva) verranno affisse sul sito web della 

Scuola nell’apposita sezione di “Albo Pretorio”, e in Amministrazione trasparente, sottosezione Bandi di 

gara e contratti. 

 

                

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

            Maura Zini  

Documento firmato digitalmente 
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