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Prot.7541 Castelfranco Emilia, 12/04/2024

Al personale dell’llS L.Spallanzani

All’Albo on Line

Al sito web dell’istituto Sez. PNRR Futura DM 65
e All’ Amministrazione Trasparente

OGGETTO: AVVISO INTERNO Al SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL sottoscritto il 18/1/2024 PER
LA SELEZIONE DI DOCENTI COSTITUENTI LA COMUNITA’ DI PRATICHE A VALERE SUL
PROGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita - Linea di investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023)- Selezione Comunita di pratiche

Titolo Progetto: “TrasFormAzione”
Codice progetto M4C112.1-2023-1222-P-38057
CUP H14D23002860006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO U’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni
non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che
non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati.

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente |’organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, ’istituzione scolastica puo stipulare contratti
di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca
e di sperimentazione

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

Sedi:  Castelfranco Emilia (MO) - Via Solimei, 23 - tel: 059/926022
Montombraro di Zocca (MO) - Via Serre, 200 - tel: 059/989580
Vignola (MO) — Via per Sassuolo, 2158 - tel: 059/761968



Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO

Ufficio Scolastico Regionale per 'Emilia Romagna -
ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “LAZZARO SPALLANZANI"
C.F. 80010590364 - e-mail: mois011007@istruzione.it - Web-site: www.istas.mo.it

:;‘4' IS e
FUTUR ‘PER L’ITALIAII-)J? gg",f.ﬁ';ﬂ "

2 | B ialisdomani - E.l“j h:r-':

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile
2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del
2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno

2021,

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione
della spesa sociale;

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge
n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di
ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per ’attuazione del Piano Nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare,
’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la
Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita - - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico

CONSIDERATO che ’attuazione del PNRR prevede, per ’attuazione della Missione 4 -
Componente 1 - Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione
digitale” l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione
titolare

VISTA nello specifico la MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 - Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - linea di investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) - finanziato
dall’Unione Europea - Next Generation EU;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. nm_pi. AOOGABMI. Registro
Decreti(R).0000066 recante “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della
linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per
il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 -
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“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU”;

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” Missione 4 - Componente 1 - del PNRR che prevede la somma di €.
94.272,92 a favore dell’Istituto Spallanzani di Castelfranco Emilia (MO)

VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023
con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative
alla “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico”

VISTA la delibera n.38, del Collegio docenti del 26/03/2024 n. prot. 6501 di approvazione del
progetto per l’attuazione della Missione 4 - Componente 1 - Investimento 2.1: “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione
del personale scolastico per la transizione digitale” |’individuazione del Ministero
dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare dell’investimento

VISTA la delibera n. 7 del 19/1/2024 del Consiglio di Istituto di approvazione del progetto per
’attuazione della Missione 4 - Componente 1 - Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata
e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale” ’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito
quale Amministrazione titolare dell’investimento

VISTO il progetto “TrasFormAzione” presentato il 30/01/2024 attraverso la piattaforma Scuola
Futura;

PRESO ATTO che in data 18/02/2024 e stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione
firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR prot. 21586;

VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto in data
12/2/2024;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. 6498/2.1 del verbale n. 4 del 26/03/2024
Delibera n.26;

VISTA la necessita di individuare docenti esperti in qualita di componenti la COMUNITA’ DI
PRATICHE per le attivita relative alla linea di Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”” per la corretta esecuzione del progetto
in oggetto;

VISTA la determina prot.n.7502 del 12/04/2024 di avvio di selezione per il reclutamento di
personale interno per il conferimento di incarichi in qualita di componente la Comunita di
pratiche di cui al DM 66/2023

EMANA
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Art. 1 Oggetto

il seguente avviso pubblico rivolto al personale interno al fine di individuare i
componenti delle comunita di pratiche di cui al DM 66/2023

attraverso selezione comparativa, tramite la valutazione dei curriculum.

Figure professionali richieste:

Ruolo n° figure Ore di impegno
richieste complessive
Componenti della comunita di pratiche 3 524

Art. 2 - Durata dell’incarico e compenso orario.
L’incarico avra durata dalla firma dell’incarico e fino al 30/09/2025 (termine di conclusione
del progetto previsto dall’accordo di concessione ) fatta salva l’eventuale proroga del
medesimo incarico, qualora le autorita competenti determinino una proroga del progetto. La
partecipazione alla selezione comporta ’accettazione, da parte del candidato, ad assicurare
la propria disponibilita in tale periodo e/o per eventuali proroghe temporali disposte
dall’Autorita Nazionali ed Europee per la gestione del PNRR.

Il compenso orario riconosciuto ai COMPONENTI DELLA COMUNITA DI PRATICHE & pari ad €
34,00 lordo stato (istruzioni operative prot. n. 141549, del 07 dicembre 2023) per ogni ora di
attivita svolta, che dovra essere conteggiata e verificata attraverso apposito sistema di rilevazione
sulla piattaforma Futura ed erogata in orario al di fuori del proprio servizio. L'incarico avra ad
oggetto lo svolgimento delle predette prestazioni sino ad un massimo d 524 ore complessive per
tutti i componenti

Il suddetto importo deve ritenersi lordo stato, omnicomprensivi di ogni contributo/ritenuta a
carico del percettore o dell’Amministrazione. E escluso che nel corso dell'esecuzione del
contratto, possa realizzarsi un aumento delle prestazioni di cui trattasi e conseguente aumento
dei compensi previsti. Gli importi sopra indicati saranno retribuiti in funzione delle ore di
attivita effettivamente prestate.
Art. 3 Compiti del componente della comunita di pratiche
* Aiutare il dirigente scolastico a individuare gli esperti
» Selezionare i potenziali destinatari individuati in sede di candidatura
« Fare una analisi dettagliata delle potenziali criticita in merito al fabbisogno
formativo
« Suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo piu
adatto
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» Individuare le aree tematiche dei percorsi

* Rimodulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti e dei target assegnato, in
numero di alunni e/o numero di ore

+ Formulare proposte circa [’area formativa, ovverosia, individuare quali percorsi
destinare ad interni, quali ad esterni, quali a soggetti giuridici

» favorire lo scambio e il confronto tra idee e pratiche

» favorire 'impegno e il desiderio di apprendimento reciproco.

* programmare incontri regolari tra i membri e con gli attori del progetto

« favorire l'utilizzo di piattaforme telematiche per lo scambio e la condivisione
continua

+ aiutare il ds nella gestione della piattaforma

» stimolare progetti collaborativi tra gli attori

* introdurre la pratica del feedback continuativo

* Controllare ’avanzamento dei percorsi

» verificare gli indicatori periodici

Art. 4 Requisiti minimi di accesso e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del presente avviso:
i. siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche
universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;

ii. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iv. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano ’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; vii.
non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di
consentire |’adeguata valutazione delle medesime;

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con "esercizio dell’incarico.

X. siano Docenti con contratto a tempo indeterminato;

XI. siano titolari presso U’ Istituto IIS L. Spallanzani.

Xll. possiedano il seguente titolo accademico o di studio vista l’elevata professionalita
occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto (almeno uno):

e Essere in possesso di Laurea magistrale

e Essere in possesso di Competenze certificate in merito alla formazione dei docenti

e Essere in possesso di esperienze professionali nel ruolo di funzione strumentale,
referente formazione ecc...
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e Tutti i requisiti per ’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento
della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per ’ammissione, sara motivo di
esclusione dalla selezione. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le
verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Ogni facente istanza puo concorrere per la figura professionale richiesta, presentando |’ istanza
di partecipazione e provvedendo altresi alla compilazione della griglia di valutazione (Allegato
A2) che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione;

la stessa deve essere firmata e allegata all'istanza di partecipazione insieme al CV e ad un
documento di identita.

Ogni Istanza dovra essere corredata di tutti gli allegati richiesti di cui all’art. 2

Art. 5 Modalita e termini di partecipazione

Ogni facente istanza puo concorrere presentando istanza di partecipazione. La griglia di
valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di

valutazione deve essere firmata e allegata all’ istanza di partecipazione insieme al CV e ad un
documento di identita.

L’istanza di partecipazione, redatta esclusivamente sugli appositi modelli

All. 1 - Istanza di partecipazione;

All. 2 - Scheda di autovalutazione;

All. 3 - sottoscrizione codice dipendenti pubblici;

All. 4 - Dichiarazione cause di incompatibilita e conflitti di interesse

All. 5 -Modello Informativa Privacy) allegati al presente avviso interno, unitamente a
curriculum vitae in formato europeo, pena l’esclusione, deve essere consegnata a mano presso
la segreteria dell’lstituto oppure fatta pervenire tramite posta elettronica all’indirizzo
mois011007@istruzione.it. entro le ore 11:00 del 20/04/2024

l Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si
richiede l’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere
riportati nella scheda di autovalutazione allegato

L’Istanza di partecipazione deve riportare nell’oggetto della mail o sulla busta contenente la
propria candidatura con la documentazione richiesta la seguente dicitura: Domanda di
Partecipazione per la selezione e 'individuazione del personale docente quale componente
della Comunita di pratiche per il progetto “TrasFormAzione”di cui al DM 66/2023

Art. 6 Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
2) Curriculum Vitae non in formato europeo
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3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR
445/00, e l’autorizzazione al trattamento dei dati personali

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

5) Documento di identita scaduto o illeggibile

6) Curriculum vitae non numerato secondo ’art. 3

7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo
Uart. 3

8) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

Art. 7 criteri di selezione:

1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione il possesso dei titoli e le esperienze
professionali dei candidati, dovranno essere coerenti con [’oggetto del presente Avviso, pena
la non ammissibilita alla procedura di selezione.

2. | candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli
accademici e di studio presentati, come segue:

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI | PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE
Titoli di studio* | Votazione riportata al |1 punto per | Max 3 punti
(si valuta solo il | termine del corso di | votazioni fino a

titolo superiore) | laurea triennale 95/110 2 punti
per votazioni da
96/110 a

110/110 3 punti
per votazione
pari a 110/110 e
lode

Votazione riportataal |1 punto per | Max 3 punti
termine del corso di | votazioni fino a

laurea 95/110 2 punti
magistrale/specialistica | per votazioni da
96/110 a

110/110 3 punti
per votazione
pari a 110/110 e

lode
Ulteriori titoli di Ulteriore laurea | 1 punto per ogni | Max 2 punti
studio rispetto alla prima ulteriore titolo di

laurea posseduto
Master | e Il livelloo | 1 punto per ogni | Max 2 punti
corsi di titolo
perfezionamento
annuali
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Esperienza*™ Esperienza 1 punto per ogni | Max 8 punti
professionale (Da | professionale maturata | esperienza
valutare alla luce | in  settori  attinenti | professionale
del curriculum | all’ambito valutabile
vitae) professionale a cui si
riferisce |’Avviso
Esperienze competenze di | 1 punto per ogni | Max 10 punti
organizzative organizzazione e | esperienza
(Da valutare alla | gestione percorsi
luce del | formazione rivolti ad
curriculum vitae | adulti sulla transizione
digitale

*Il titolo di studio attinente all’ambito professionale a cui si riferisce I’Avviso costituisce
requisito obbligatorio di accesso.

**Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale
in settori attinenti all’ambito professionale del presente Avviso.

Art. 8. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente
scolastico.

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum
vitae in formato europeo e nel modello di autovalutazione (All. 2). Saranno valutati
esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data
di scadenza del presente Avviso e ’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere
esplicita e diretta.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola www.istas.mo.it ,
nell’apposita sez. Albo online”. A conclusione della comparazione dei titoli, saranno
predisposte le graduatorie.

Ai fini dell’individuazione dell’incaricato, e prima del conferimento dell’incarico, il Dirigente
scolastico si riserva la facolta di richiedere informazioni e documentazione integrative alla
domanda.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola candidatura pervenuta.

Il Dirigente scolastico provvedera alla formazione e alla pubblicazione delle graduatorie
provvisorie che saranno pubblicate sul sito dell’lstituzione scolastica. La pubblicazione ha
valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre
reclamo al dirigente scolastico entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, le
graduatorie diventeranno definitive. In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le
istanze ed eventualmente apportera le modifiche in fase di pubblicazione delle graduatorie
definitive. Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate sul sito web della Scuola
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www.istas.mo.it - in Amm.ne Trasparente e in Albo on-line”. In caso di parita di punteggio sara
data priorita al candidato piu giovane di eta. L’attribuzione avverra attraverso provvedimenti
di incarico direttamente con il docente prescelto.

Il trattamento economico previsto sara corrisposto, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei
Fondi.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per ’intera durata del progetto. In caso di
rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
aggiudicazione dell'avviso, si procedera alla surroga.

Nel caso in cui le istanze di partecipazione ritenute valide siano in numero pari alle figure
richieste con il presente avviso, il Dirigente Scolastico potra non nominare la commissione di
valutazione e l'individuazione verra effettuata in autonomia dal Dirigente Scolastico che
procedera all’assegnazione immediata dell’incarico.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari
opportunita, seguendo ’ordine di graduatoria.

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra
prioritariamente assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine
di graduatoria

Il Dirigente Scolastico si riserva, in caso di candidature eccedenti il humero richiesto e con
’accordo delle parti, di assegnare piu incarichi aumentando il numero di ore a disposizione
della COMUNITA’ DI PRATICHE ovvero di dividere le ore previste tra piu figure aventi presentato
istanza, in accordo con le disponibilita dei partecipanti.

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di
candidature pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il nhumero di ore relative
all’incarico inerente allo specifico ruolo richiesto.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in
relazione al numero di istanze pervenute.

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di
candidature pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare |’avviso interno ovvero
di adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione
scolastica

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa al di fuori del
proprio orario di servizio, che dovranno essere adeguatamente attestate sulla piattaforma Futura

Art. 9 - Modalita di accesso agli atti
L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla L. 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 —
differimento— comma 3 del D.M. 10 gennaio 1996 n. 60, € consentito solo dopo la
conclusione del procedimento.
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Art. 10 - Responsabile del procedimento e del progetto
Il Responsabile del Procedimento e del progetto e il Dirigente Scolastico Maura Zini.

Art. 11 - Informativa ai sensi del D.Lgs. 196/2003

Ai sensi dell’art. 11 e seguenti del D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 i dati raccolti saranno
trattati per le finalita connesse all’espletamento dei corsi. Il responsabile del trattamento
dei dati e il Dirigente Scolastico Maura Zini. Il contraente potra esercitare i diritti di cui agli
artt. 7-8-9-10 del D.Lgs. 196/2003. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire
a conoscenza, nell’espletamento delle proprie funzioni, il contraente & responsabile del
trattamento degli stessi ai sensi del D.Lgs. 196/2003. Informazioni relative al presente
Awviso potranno essere richieste presso I'l.1.S. IIS L. Spallanzani contattando il Dirigente
Scolastico.

Art. 12 - Modalita di diffusione
Il presente Avviso e le relative graduatorie (provvisoria e definitiva) verranno affisse sul
sito web della Scuola nell’apposita sezione di “Albo Pretorio”, € in Amministrazione
trasparente, sottosezione Bandi di gara e contratti.

Il Dirigente Scolastico

Maura Zini
firmato digitalmente
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ALLEGATO1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE COMPONENTE COMUNITA’ DI PRATICHE

Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Linea di investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla

transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)-

Titolo Progetto: “TrasFormAzione”

Codice progetto M4C112.1-2023-1222-P-38057
CUP H14D23002860006

Visto I’Awviso di selezione del Dirigente Scolastico prot. n. del ;
Il sottoscritto , hato il residente in
c.f. , tel email

in servizio presso la sede di

DICHIARA

La propria disponibilita ad assolvere le funzioni di COMPONENTE LA COMUNITA’ DI PRATICHE

Ai fini dell’attribuzione del predetto incarico il/la sottoscritto/a

DICHIARA

essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta;

ii. di avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

iii. di avere il godimento dei diritti civili e politici;

iv.non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

v. di non avere riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi. di non essere stato destituito o dispensato dall’'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

vii.di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale;

viii. di non trovarsi in situazioni di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegna a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle
medesime;

ix. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con |'esercizio
dell’incarico.

X. di essere Docente con contratto a tempo indeterminato;

XI. di essere titolare presso I’ Istituto IIS L. Spallanzani.

XIl. di possedere il titolo accademico o di studio richiesto per la figura per la quale si concorre richiesto nel presente
awviso

di aver preso visione dell’AVVISO e delle finalita del progetto;

essere in possesso dei titoli dichiarati nel curriculum vitae allegato alla presente;

Il/la sottoscritto/a
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DICHIARA,
altresi, di essere disponibile ad accettare le seguenti condizioni indispensabili per un corretto svolgimento dell’incarico che
sara eventualmente assegnato:
e impegno a svolgere le attivita previste secondo modi e tempi previsti dal progetto secondo il calendario
definito dalla Dirigente Scolastica
e partecipazione agli incontri organizzativi previsti dalla comunita di pratiche;
e utilizzo autonomo della piattaforma SCUOLA FUTURA per l'inserimento on line di tutta la documentazione inerente
le attivita ed i prodotti realizzati nell’ambito del progetto;

A tal uopo allega la sottoelencata documentazione, che se mancante comportera |'esclusione dalla selezione prevista
dall’Awviso:

All. 1 —Istanza di partecipazione all’avviso per nomina componente la comunita di pratiche;

All. 2 — Scheda di autovalutazione ;

All.3 - Sottoscrizione codice dipendenti pubblici;

All 4 - Dichiarazione cause di incompatibilita e conflitti di interesse

All. 5- Modello Informativa Privacy

Curriculum vitae su formato europeo debitamente firmato con allegata fotocopia carta di identita;

Ooooooao

Il/1a sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace (art. 76 del D.P.R. n. 445/00
e artt. 483, 485, 489 e 496 C.P.),

DICHIARA

infine, che tutti i dati riportati nella presente domanda e nel curriculum vitae, resi ai sensi degli Artt. 46 e 47 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445, corrispondono a verita.

Luogo e data Firma

Il/la sottoscritto/a autorizza I'Istituto Istruzione Superiore “Lazzaro Spallanzani” al trattamento dei dati personali,
essendo consapevole che essi saranno trattati ai soli fini istituzionali (art. 13 del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196).

Luogo e data Firma
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ALLEGATO 2 SCHEDA AUTOVALUTAZIONE COMPONENTE LA COMUNITA’ DI PRATICHE

Titolo Progetto: “TrasFormAzione”
Codice progetto M4C112.1-2023-1222-P-38057
CUP H14D23002860006

Il sottoscritto , nato il residente in
c.f. , TEL EMAIL

in servizio presso la sede di

CRITERI DI PUNTEGGIO Punteggio Punteggio valutato dalla
SELEZIONE valutato dal | commissione
candidato

Titoli di studio | Max 3 punti
(si valuta solo il
titolo superiore)
Ulteriori titoli di | Max 4 punti
studio
Esperienza Max 8 punti
professionale (Da
valutare alla luce
del curriculum
vitae)
Esperienze Max 10 punti
organizzative
(Da valutare alla
luce del
curriculum vitae

Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo n. 196 del 30 giugno 2003.

Luogo e data Firma
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ALLEGATO 3 SOTTOSCRIZIONE CODICE DIPENDENTI PUBBLICI

Titolo Progetto: “TrasFormAzione”
Codice progetto M4C112.1-2023-1222-P-38057
CUP H14D23002860006

Il /la
sottoscritto/a C.F..
nato/a il a prov. e
residente in Prov Via
cap tel/cell. email

ai fini della graduatoria per il reclutamento DI COMPONENTE per:
COMUNITA’ DI PRATICHE DI CUI AL DM66/2023

Dichiara

di aver preso visione del codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR 62/2013).

Data

FIRMA
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ALLEGATO 4

DICHIARAZIONE CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ E CONFLITTO DI INTERESSI
ai sensi dell’art. 15 comma 1 lettera c) del D.Lgs. n. 33/2013

(dichiarazione sostitutiva di notorieta ex articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Linea di investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)-

Titolo Progetto: “TrasFormAzione”

Codice progetto M4C112.1-2023-1222-P-38057
CUP H14D23002860006

Il /la sottoscritto/a C.F.. nato/a
il a e residente in
prov via cap tel/cell.
email

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza
dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di
ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA
che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere I'incarico previsto dal presente avviso dall’llS L. Spallanzani”.
Inoltre,

DICHIARA

di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001;
ovvero,
nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

’

di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001,
che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

che I'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di

conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di soggetti od

organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o

interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti,
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associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’lstruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo
rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del
27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in
particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le
presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

IL DICHIARANTE
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MR A5 MOPELLO INFORMATIVA PRIVACY!

Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Linea di investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)-

Titolo Progetto: “TrasFormAzione”

Codice progetto M4C112.1-2023-1222-P-38057
CUP H14D23002860006

Il /la sottoscritto/a

C.F. nato/a il a
prov e residente in
prov
Via cap
tel/cell. email

ai fini della graduatoria per il reclutamento dei tutor per i gruppi di lavoro di cui al DM 65/2023 consapevole delle
responsabilita civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazione non corrispondente al vero ai sensi del DPR
28/12/2000 n. 445, cosi come modificato ed integrato dall’art. 15 della legge 16/01/2003

DICHIARA

di aver preso visione dell’informativa per il trattamento dei dati personali (cd.a normativa sulla privacy) pubblicata
sul sito dell’llS “Lazzaro Spallanzani” www.istas.mo.it ).

Luogo e data,

FIRMA
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