
 

          
                                     

 

Prot. 1457 

Del 27/01/2026                                                                                                                           A tutti i docenti 

in servizio per l’a.s. 2025/2026 

 

OGGETTO: GRADUATORIA DEFINITIVA di SELEZIONE  DI UN DOCENTE IN JOB SHADOWING E DI 

UN DOCENTE ACCOMPAGNATORE DOL DE BRETAGNE, FRANCIA, DAL 1 AL 8 FEBBRAIO 2026 

La partecipazione alla mobilità è parte delle azioni previste per il progetto ERASMUS+ n° 

2025-1-IT01-KA121-VET-000332396 Co-finanziato dalla Commissione Europea nell’ambito 

dell’accreditamento Erasmus+ Ambito Istruzione e Formazione Professionale (VET) Mobilità 

individuale a fini di apprendimento (KA1) promosso da: I.I.S."L. Spallanzani" 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

●​ Vista la comunicazione "Call Per Job Shadowing e Docente Accompagnatore 
Dol-de-Bretagne, Francia" con Protocollo n. 374 del 08/01/2026 

●​ Viste le candidature pervenute entro il termine del 15/01/2026  
●​ Vista l’assenza di ricorsi alla graduatoria provvisoria, prot.968/4.2 del 20/01/2026 

 
DETERMINA: 

 
1)​ la pubblicazione della graduatoria definitiva di selezione per il Job Shadowing: 

 
 

*docente vincitrice anche per il ruolo di accompagnatrice, sua prima scelta. La graduatoria per 
docente in Job Shadowing quindi scorre. 

 

Cognome 
Candidato/a 

Nome Candidato/a Punteggio Esito 

Montorsi Silvia 72 
Positivo 

Vincitrice* 

Zuffi Stefania 53 
Positivo 

Vincitrice 

Montanari Valentina 52 
Positivo 
Riserva 

D’Angelo Saverio 24 
Positivo​
Riserva 



 

          
                                     

 

 

Si ricordano i criteri di selezione di cui al bando: 

 

Lettera motivazionale in inglese Max 20 punti 

CV in inglese Max 20 punti 

DOCENTI DI RUOLO (Contratto a T.I.) 5 punti 

ANZIANITA’ DI SERVIZIO Max 15 punti 

CONOSCENZA LINGUA INGLESE  (Livello di 
conoscenza della lingua inglese certificata)  
Certificazione Inglese C2 

Certificazione Inglese C1 
Certificazione Inglese B2 
Certificazione Inglese B1 

Max 20 punti​
​
20 punti 
10 punti 
5 punti 
2 punti 

Partecipazione a corsi di 

formazione/aggiornamento attinenti alla didattica 

innovativa e laboratoriale, e tecnico-pratica. 

(2/4 punti per ogni corso per un massimo di 20 

punti)  

Max 20 punti 

Totale  Max 100 punti 

 
 

2)​ la pubblicazione della graduatoria definitiva di selezione per il docente 
accompagnatore: 

 
 

 

Cognome 
Candidato/a 

Nome Candidato/a Esito 

1.Montorsi Silvia  Positivo Vincitrice 

2.Zuffi Stefania Positivo Riserva 

3.Montanari Valentina Positivo Riserva 

4.Comella Marco Positivo Riserva 

5.D’Angelo Saverio Positivo Riserva 



 

          
                                     

 

 

Si ricorda che il personale selezionato sarà in costante contatto con il Team 

Internazionalizzazione anche ai fini del monitoraggio dell’esperienza e della futura 

disseminazione. 

Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                     Maura Zini  
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