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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “LAZZARO SPALLANZANI”
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Prot. 5700

Castelfranco Emilia, 25/03/26

Alla c.a. del personale docente e ATA dell’llS L: Spallanzani

Oggetto: Adesione al corso di formazione DIRSCUOLA “intelligenzaartificiale@scuola

Si comunica che Ulstituto mette a disposizione di tutti gli utenti il corso di formazione organizza-
to dall’ente DIRSCUOLA dal titolo: “intelligenzaartificiale@scuola

Il settore scolastico rappresenta un ambito particolarmente delicato, poiché coinvolge processi
educativi e responsabilita istituzionali. Per questo motivo, l’informazione corretta e la forma-
zione strutturata non sono opzionali, ma necessarie. Essere pronti oggi significa, cogliere le
opportunita offerte dall’IA, conoscerne limiti e rischi, operare nel pieno rispetto della norma-
tiva vigente, tutelare studenti, famiglie e personale. In questo percorso la scuola ha il dovere
di guidare il cambiamento, non di subirlo.

1. MODALITA DI FRUIZIONE: Il percorso & fruibile in modalita E-learning Asincrono accessi-
bile in qualsiasi momento fino al 31/08/26 con le seguenti modalita per le categorie di
docenti, ATA e Personale educativo. A partire dal dal 22 aprile 2026 verranno comunicati i
dati all’ente formatore. Ai docenti e a tutto il personale arrivera una mail dal seguente
dominio @dirscuola.it dove si chiedera la registrazione e 'autorizzazione alle policy del
trattamento dei dati. Completata tale procedura, il corso sara attivo e consultabile. Per
eventuale supporto informatico € possibile scrivere a: helpdesk@istas.mo.it

PERSONALE ATA: 20 ore La partecipazione € facoltativa e altamente consigliata. Qualora il perso-
nale ATA scelga di aderire, dovra svolgere 8 delle 20 ore durante U'orario di servizio, nei momenti
di stallo mansionario e mettere a recupero le ulteriori 12 ore svolte fuori dall'orario, previa presen-
tazione dell’attestato finale. L’attestato finale dovra essere consegnato all'ufficio Personale.

PERSONALE EDUCATIVO: 20 ORE La partecipazione € facoltativa ma molto utile per il coin-
volgimento dei processi educativi nel campo delle IA.

PERSONALE DOCENTE: 20 ORE La partecipazione e facoltativa e altamente consigliata, si
colloca al di fuori delle 40 ore funzionali all’insegnamento. Presentando [’attestato al ter-
mine del percorso, alcune ore saranno remunerate secondo le modalita decise in sede con-
trattazione. L’attestato finale dovra essere consegnato all’ufficio Personale.

Si segnala inoltre che, a partire dal prossimo anno scolastico, il datore di lavoro avra l'ob-
bligo di

garantire la formazione in materia di Intelligenza Artificiale, che rientrera nella forma-
zione sulla

sicurezza, questo corso rappresentera gia assorbimento dell’obbligo per A.S. 26/27.
2. STRUTTURA DEL PERCORSO:

BLOCCO COMUNE (PER TUTTI | PARTECIPANTI)
e Forum generale di discussione
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:mk iniziale: “Cosa ti aspetti dal corso?”

e Framework delle competenze attese (rif. DigComp)
e Test iniziale differenziato per categoria Obiettivo: creare una base condivisa di linguaggio,
consapevolezza e responsabilita

BLOCCO DIRIGENTI E STAFF

Forum dedicato. Contenuti principali:

e Formazione, informazione e policy interne

e Regolamenti e buone pratiche

e Comunicazione e gestione del cambiamento

e |A a supporto dell’organizzazione scolastica

e |Ain segreteria e supporto ai processi amministrativi
e Inclusione scolastica e personalizzazione (modelli PAI, PEI, PDP)
e Esercitazione su progettazione mirata all’inclusione
e Reti di scuole ed esperienze in corso

e Conclusione con test/gioco finale

BLOCCO DOCENTI Forum dedicato. Contenuti principali:

e |A tra i banchi: vincoli e opportunita e Lo studente al centro: IA e processi di apprendimen-
to e Nuova valutazione: dal voto al dato e Cooperative teaching e lavoro in team e Esplo-
razione di strumenti operativi (NotebookLM, Claude, Copilot, Gemini) e Inclusione scolasti-
ca e progettazione personalizzata e IA e gender: Attivita didattiche su parita, uguaglianza
e differenza Ampio spazio a laboratori pratici e simulazioni operative. Conclusione con
test/gioco finale.

VALUTAZIONE FINALE (TUTTI) e Test finale per la verifica delle competenze attese e Que-
stionario di autovalutazione conclusivo e Rilascio attestato di partecipazione

Per info scrivere a f.pellati@istas.mo.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Maura Zini

Firmato digitalmente
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