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Prot. n.4677/4.2. Castelfranco Emilia, 07/03/2026

Agli studenti neo-diplomandi delle classi V*
Professionale e Tecnico Agrario
Professionale Enogastronomico

A1 genitori
Ai Consigli delle relative Classi

Oggetto: BANDO DI SELEZIONE DI STUDENTI PER LA PARTECIPAZIONE AL
PROGETTO ERASMUS+ VET N° 2025-1-1T01-KA121-VET-000332396 Co-finanziato dalla
Commissione Europea nell’ambito dell’accreditamento Erasmus+ Ambito Istruzione e
Formazione Professionale (VET) Mobilita individuale a fini di apprendimento (KA1)
promosso da: L.I.S." L. Spallanzani"

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
* Vista ’autorizzazione dell’ Agenzia Nazionale INAPP del progetto KA121
EMANA il seguente

BANDO PER LA SELEZIONE di n° 06 studenti per Mobilita individuale a fini di apprendimento
(KA101) e svolgimento di tirocinio formativo all’estero, per le mobilita long term di 90 gg., come

segue:
Beneficiari Date Indicative della Durata | Localita di accoglienza N°
Mobilita* MOBILITA
disponibili
Studenti 5° anno Partenza da meta luglio 90 Argos-Grecia
o 6
ad agosto 2026 giorni

*Le tempistiche previste sono indicative e potrebbero subire alcune variazioni per motivi organizzativi

Il Progetto Erasmus+ ¢ un progetto di mobilita transnazionale promosso dall’LLL.S. Lazzaro
Spallanzani nell’ambito dell’accreditamento ottenuto per il periodo 2024/27. Le 6 Borse di Studio
Erasmus+ della durata di 90 giorni rivolte ai neo diplomandi delle classi quinte degli indirizzi agrario
ed enogastronomico.

Dal punto di vista dei risultati attesi in riferimento allo sviluppo di competenze professionali, il
progetto consentira ai tirocinanti di sperimentare il mercato del lavoro europeo nel campo dell’Eco
Turismo e di altre professioni green in ambito agrario ed enogastronomico e di realizzare progetti
formativi conformi ai fabbisogni del tessuto produttivo, offrendo quindi un importante valore
aggiunto a coloro i quali si formano in virtu di tali esigenze.

Con riferimento all’accrescimento delle competenze personali, culturali e linguistiche, la
realizzazione di un periodo di Stage all’estero consentira ai tirocinanti di acquisire e sviluppare una
conoscenza dello stile di vita del Paese ospitante, oltre che stimolare in loro la nascita di uno spirito
imprenditoriale e migliorare la loro capacita di cercare un lavoro in linea con le proprie competenze
specifiche.

La selezione avverra in base ai seguenti requisiti e modalita di partecipazione:



Essere studente iscritto ed avente frequentato le classi V dell’indirizzo Professionale Agrario,

Tecnico Agrario e Professionale Enogastronomico dell’lIS “L.Spallanzani” nell’anno

scolastico 2025/2026;

e Conseguire il Diploma di Maturita nella sessione degli Esami di Stato 2026;

e Essere in pieno possesso dei diritti civili e politici;

e Essere in possesso della cittadinanza italiana o di un documento valido per la permanenza in
Italia e per I’espatrio;

e Impegno a disseminare I’esperienza secondo accordi (obbligatoria la produzione di un video

e/o sito e/o blog riepilogativo dell’esperienza formativa all’estero e la compilazione di tutta la

documentazione in itinere da consegnare al rientro)

Le dichiarazioni mendaci o la produzione di documentazioni false comportano l'esclusione dalla
procedura di riferimento.

La domanda di candidatura al progetto dovra essere composta dai seguenti documenti:

e Domanda di partecipazione (ALLEGATO A del presente bando);

e CV, ovvero Curriculum vitae, redatto in inglese con il modello europeo EUROPASS
(https://europa.eu/europass/en);
e Copia di un documento di identita/passaporto in corso di validita e di tutti i documenti

necessari per [’espatrio (¢ compito di ciascuno verificare presso gli organismi competenti la

propria specifica posizione). Se tali documenti dovessero essere in scadenza per il periodo

della partenza occorre farlo presente categoricamente al momento della presentazione della

domanda;
e Eventuale documentazione aggiuntiva, ovvero certificazioni L.104/92/BES/DSA in corso di

validita, o dichiarazione ISEE in corso di validita (da € 0 a € 37.492,00).

e Eventuali certificati e attestati come da griglia di valutazione

e pagella 1° quadrimestre

Le candidature potranno essere presentate tramite email indirizzata a
mois011007@istruzione.it e, p.c. a internazionalizzazione@istas.mo.it entro domenica
15/03/2026.

Tutta la documentazione sopra indicata dovra essere inviata in formato PDF pena D’esclusione
qualora mancasse uno degli elementi sopra indicati.

Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto, o in maniera difforme/incompleta da quanto
indicato, potranno non essere prese in considerazione in quanto non ammissibili.

CRITERI DI SELEZIONE E COLLOQUIO ORALE

Il punteggio dei candidati verra calcolato sulla base dei seguenti criteri:

PUNTEGGIO
CRITERIO MASSIMO
Motivazione e CV Max 35
Max. 10
Aver partecipato a gemellaggi avendo ospitato studenti stranieri in
gemellaggio presso il nostro Istituto durante il quinquennio



https://europa.eu/europass/en
mailto:mois011007@istruzione.it
mailto:internazionalizzazione@istas.mo.it

Certificazioni alunni BES e/0 con disabilita ex L. 104/92 Max 5

Certificazioni ISEE Max 10
Profitto scolastico adeguato (voto pagella 1° quadrimestre) Max 10
Voto di condotta (pagella 1° quadrimestre) Max 10
Conoscenze linguistiche formalizzate in lingua inglese Max 15

(certificazioni o voto pagella 1° quadrimestre)

Certificati comprovanti il positivo conseguimento di risultati in attivita Max 5
extrascolastiche, quali, a titolo esemplificativo: attestati di merito relativi a

competizioni sportive, corsi Scuola Futura ecc.

TOT. Max. 100

GRIGLIA REDDITO ISEE
Parametro Punteggio
Da€0 a€10.632,94 PUNTI 10
Da € 10.632,95 a€21.243,00 PUNTI 8
Da € 21.243,01 a€29.652,00 PUNTI 6
Da € 29.652. 01 a€37.492,00 PUNTI 3
OLTRE I 37.492,00€ o ISEE non allegato PUNTI O

GRIGLIA PROFITTO SCOLASTICO

Media dei voti relativa alla pagella del 1° Punteggio
quadrimestre

10 PUNTI 10
da9a99 PUNTI 8
da8a8,)9 PUNTI 6
da7a79 PUNTI 4
da6a6,9 PUNTI 1

GRIGLIA PUNTEGGIO PER LE CONOSCENZE LINGUISTICHE (o voto della pagella del

1° quadrimestre)

LIVELLO Punteggio




B2 o superiore/ VOTO 10 15
B1/VOTO 9 10
A2/VOTO 8 7
Al1/VOTO 7 5
VOTO 6 3

GRIGLIA VOTO DI CONDOTTA (pagella 1°quadrimestre)

VOTO Punteggio
10 10

9 8

8 7

7 2

FORMAZIONE DEI PARTECIPANTI ALLA MOBILITA’

E prevista la preparazione linguistica, culturale e pedagogica dei tirocinanti da effettuarsi prima della
partenza tramite la piattaforma europea OLS
(https://academy.europa.eu/local/euacademy/pages/course/community-overview.php?title=learn-
language-basics-with-online-language-support).

La partecipazione alla preparazione ¢ obbligatoria, pena decadenza automatica dall’ammissione
al progetto. Si svolgeranno altresi incontri informativi pre-partenza.

CONTRIBUTO ALLA MOBILITA’

e preparazione linguistica tramite la piattaforma europea OLS;

e viaggio aereo/treno di andata e ritorno verso la destinazione del tirocinio;

e copertura assicurativa (responsabilita civile e infortuni sul lavoro) per tutta la durata del soggiorno
all’estero;

e alloggio, in base alla prassi seguita dall’ente di accoglienza partner del progetto (es. camera
multipla in contesto adeguato agli standard del paese ricevente);

e pocket money o host family

e tutoraggio e monitoraggio logistico e organizzativo per tutta la durata del soggiorno all’estero;

e rilascio certificazione e attestati.

Si precisa che i tirocini Erasmus+ non sono retribuiti.

RINUNCIA O RIENTRO ANTICIPATO
CAPARRA:
Ad ogni partecipante si richiede di versare un ammontare di 150,00 € a titolo di caparra infruttifera a
copertura di una eventuale rinuncia pre partenza (e prima dell’emissione dei titoli di viaggio) e di
eventuali danni inflitti durante lo svolgimento delle attivita. La caparra viene restituita al termine
delle attivita e in particolare una volta che il partecipante ha concluso le attivita e compilato tutti i
documenti di supporto richiesti.
RIENTRO ANTICIPATO:
Il tirocinio viene riconosciuto valido per il periodo di permanenza all’estero solo se il partecipante
prende parte alla mobilita per un periodo minimo di 45 giorni, il partecipante che non porti a


https://academy.europa.eu/local/euacademy/pages/course/community-overview.php?title=learn-language-basics-with-online-language-support
https://academy.europa.eu/local/euacademy/pages/course/community-overview.php?title=learn-language-basics-with-online-language-support

compimento il periodo di mobilita dovra rimborsare le spese gia sostenute dall’istituto per il periodo
compreso tra la data del rientro anticipato ed il termine del tirocinio.
Nel caso di rientro anticipato prima del quarantacinquesimo giorno di mobilita non dovuto a cause di
forza maggiore oggettive e comprovabili, il partecipante dovra restituire il budget dell’intera borsa
Erasmus+ assegnatagli/le.

INFORMAZIONI E MODULISTICA

Per informazioni sul progetto e sulla documentazione necessaria, ¢ possibile contattare le Referenti
Internazionalizzazione via mail all’indirizzo: internazionalizzazione@istas.mo.it

I1 Dirigente Scolastico
Maura Zini



Il/la sottoscritto/a

Funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

ALLEGATO A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE VET N°2025-1-1T01-KA121-VET-000332396

nato/a a

, Via
s e-mail

Fiscale

personale (non

di essere ammesso/a alla selezione per il Programma Erasmus+ Long Term

frequentante la classe

il

e residente in

CAP provincia___,

ISTAS)

Telefono cellulare
y Codice

CHIEDE

per I’anno scolastico 2025/26

Partenza a luglio Partenza ad agosto Partenza a settembre | Dura Localita di
2026* 2026* 2026* ta accoglienza
90 Argos-Grecia
giorni

*SPECIFICARE IL MOTIVO DELLA DATA DI PARTENZA SCELTA ( AD ES. VIAGGIO GIA’ PRENOTATO)

A tal fine, ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28.12. 2000, sotto la propria responsabilita e
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci ivi indicate, IL SOTTOSCRITTO DICHIARA DI ESSERE IN POSSESSO DEI REQUISITI RICHIESTI DAL BANDO DI

SELEZIONE e di accettarne integralmente il contenuto.

Si allegano alla presente:

1. Curriculum Vitae in formato Europass in lingua inglese,
2. Fotocopia di un valido documento per I’espatrio e per i cittadini stranieri passaporto e permesso di soggiorno;
3. Eventuali certificazioni linguistiche e/o attestati posseduti.

4. Pagella del 1° Quadrimestre

1l/la sottoscritto/a autorizza I’IIS Lazzaro Spallanzani al trattamento dei propri dati personali ai sensi della legge n°
196/03 confermando il possesso dei requisiti del bando ed autorizza IS Lazzaro Spallanzani al trattamento dei propri
dati personali ai sensi della legge n° 196/03 e si impegna a versare la somma di 150,00€ a titolo di caparra infruttifera a
copertura di una eventuale rinuncia pre partenza (e prima dell emissione dei titoli di viaggio) e di eventuali danni inflitti
durante lo svolgimento delle attivita.

(Luogo e data)

Firma
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